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1. Пункт 2.13. Устава изложить в следующей редакции:
«2.13. Образовательная организация вправе осуществлять следующие виды

деятельности, в Т.Ч. приносящие доход, лишь постольку, поскольку это служит
достижению целей, ради которых она создана:

- образовательная деятельность по программам дошкольного образования;
-образовательная деятельность по программам дополнительного

образования (художественно-эстетическое развитие) детей и взрослых;
- присмотр И уход за детьми в дневное время;
- физкультурно-оздоровительная деятельность;

консультативная и педагогическая деятельность специалистов:
познавательное, речевое, социально-коммуникативное развитие (педагог-
психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог и т.д.);

- сдача помещений в аренду.
2. Пункт 5.1. Устава изложить в следующей редакции:
«П.5.1. Управление Образовательной организацией осуществляется в

соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации,
Пермского края, Очерского муниципального района и настоящим Уставом, на
основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.

Единоличным исполнительным органом Образовательной организации
является заведующий Образовательной организации (далее - Руководитель).

Коллегиальными органами управления Образовательной организацией
являются: Общее собрание работников Образовательной организации,
Педагогический совет.

3. Пункт 5.3.6. Устава изложить в следующей редакции:
«п. 5.3.6. Компетенция Общего собрания:

принимает решения об основных направлениях деятельности
Образовательной организации;

- принимает коллективный договор;
- принимает Правила внутреннего трудового распорядка работников

Образовательной организации;
принимает локальный акт о нормах профессиональной этики

педагогических работников;
рассматривает и принимает списки кандидатур работников

Образовательной организации, представленных к награждению;
разрабатывает и принимает локальные нормативные акты,

регламентирующие трудовые отношения, вопросы стимулирования,
премирования, охраны труда, безопасности, не урегулированные
законодательством, определенные Положением об Общем собрании работников
Образовательной организации.

4. Пункт 5.4.5. Устава изложить в следующей редакции:
«П.5.4.5. Компетенция Педагогического совета:

разрабатывает и принимает локальные акты Образовательной
организации, касающиеся организации и осуществления образовательной
деятельности, повышения квалификации и аттестации педагогов, методической
работы;



- принимает план учебной работы Образовательной организации на год;
разрабатывает и принимает перечень образовательных программ,

реализуемых Образовательной организацией;
готовит предложения по использованию и совершенствованию

методов обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного
обучения;

принимает решения о создании временных творческих объединений с
приглашением специалистов различного профиля, консультантов, для выработки
рекомендаций по совершенствованию образовательной деятельности
Образовательной организации;

заслушивает информации и отчеты членов педагогического совета
Образовательной организации;

рассматривает итоги учебно-воспитательной работы Образовательной
организации;

обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся
содержания образования.

5. Пункт 5.5. из Устава исключить.
6. Пункт 6 Устава «Порядок разработки и принятия локальных

нормативных актов образовательной организации» изложить в следующей
редакции:

«6.1. Образовательная организация самостоятельна в принятии локальных
нормативных актов, содержащих нормы, регулирующие образовательные
отношения (далее - локальные нормативные акты), в пределах своей компетенции
в соответствии с действующим законодательством.

6.2. Локальные нормативные акты принимаются коллегиальными органами
управления Образовательной организации в рамках своих полномочий и
утверждаются единоличным исполнительным органом Образовательной
организации - Заведующим.

6.3. В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников
по вопросам управления Образовательной организацией и при принятии
Образовательной организацией локальных нормативных актов, затрагивающих их
права и законные интересы, по инициативе родителей (законных представителей)
обучающихся и педагогических работников в Образовательной организации
могут быть созданы советы родителей (законных представителей)
несовершеннолетних, а также могут действовать представительные органы
работников Образовательной организации.

6.4. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение
обучающихся или работников образовательной организации по сравнению с
установленным законодательством об образовании, трудовым законодательством,
положением, либо принятые с нарушением установленного порядка, не
применяются и подлежат отмене образовательной организацией».


