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NONOKEHHE S

06 OfeeTRemIO KOMIHCCHI 10 KOHTDOIO 33 OPraNHsaeli nuTamis &
MBJIOY serexnii cax «Kanoporor»

e moomens.

1.1. Hactosumee nonoenne paspaSoraio 11a MBIIOY nerckiii caz KaoponoK» s Corsereritit ¢
eaepansnennt axonom P «OG oGpasosain B Poceriicroi Gesepaiity Ne273-3 or 29.122012r.,
Hpmkasons Ynipamnenis opazopaia ammmeTpatyii OHEPEKOT0 MYHHLHIATSHOTO paiiona Ne23 oT
19.02.2014r., Meroiumieckimum  pexovemiaimi 10 ODIMIIH H KOHTPOTIO 33 KA4eCTIOM
npetocTaBICIA muTanis OGysmOMMMCA  OOUCOSPAOBATEABIAY  YADERTEI 1t yapesciuit
JOUIKOBHOTO  00patoBas OWEPCKOTO  MYHHINIATHOTO  pajiona, VeTanow Vupeiicua  u
PETIAMEHTHPYET CONEPAANME H OPAIOK IPOBEEHIA KONTPOTHION JCHTCLHOCTH B YupeaicHi.

1.2, OBILeCTRE A KOMICCIA N0 KOMTPOIO 33 Opraisaiuneii IHTANIA — HCTOSHIK WAOpMAII 715
JUMATHOGTHKIE COCTORMIS OPFANIALUIH MHTAMIIS B AETCKON Ca1y.

Tlox KoNTONCM 50 OpraMMSUMEH NMTAHNA TOHWMASTCH TPOBCTEHIC CHICUAIBHO COVIANNOT
~oNHeeHel HaGioneH, OGCETORIHI, OCYIIECTBIAEMHX 5 MOPAIKC PYKOBOACTBA H KONTPOTA D
IpeenaX cBoeii KoMTeTeRIIH 33 codmoxemen paboTmka JIOY TPABIT i HOPM TIO OpramsAI
HTAHIA B IOUIKOTSHOM YHDERTCHITH.

1.3. O iecTReRH} KOMHCEIA 10 KONTPOTIO 32 OpraH3aNHE HTANIA — 970 OPrai, KOTopili Hpissalt
AT, STy, PemITTE TPOGAENHBIE BONPOCH, KICHONUIEC THTAIIA BOCTITANIIKOB JCTCKOrO
CAUAD, TIOBBICHTE YPOBEH OPIAHISTILAN MHTAINA 5 YIPEAICHN.

1.4, Uembl KoMMCCIHN, AIMMUIOMMESS KOHTPOTEN 30 OPIANHSAMNEH MHTANIA B JCTCKOM Gy,
pyrononeTayioTes Konctumywieii P®, NOCTAHOBTCHIAMI 1 PACTIODRKCHMAMH IPABHTCAbCTEY P,
HOPMATHBEINM  NPAROBNIE  AKTANW, WIQHHBMI  VTIDABTEIICN OGPAIOBUMIA  AIMHHNCTPAILI
Oueperoro ymmumansioro pariona. YCTABOM YADERTEINE, TOKGILHbINI GKTaMH  VAPERACHI,
eiicrnyiouunn CanlTnHa.

1.5, Llenmin OBiliecTaeR oM KoMMCEHI 10, KOHTPOTIO 30 OPFAHNSAIUE]l MHTANIA B JCTCKOM Cazy
smamorea:

- COBCPIIEHCTBOBANHE OPTANHAAILIH THTAA BOCHIITANIHKOB ACTCKOTO CaZa;
- NOBBILLCHIE NPOECCHONATHHOD NACTEPCTRA  KBATPHKAINII PAGOTHIKOB, NPHHHMAOAX YHacTHE
D OprAMSALL IHTANIA B JCTCKOM CO1Y;

Iy HUEHHE KQIECTBA TS,

1.6. Wverenns 1 nonomenns » nactosunee TTONOKEHHE BIOCATEA PYKOBOTEIIRN Yapereis.

1.7. Cpox cficrain antoro Honoxenns e orpannsen. Jlannoe Torowente TeficTayer 0 npuiATIA
Honoro.

Buran OfuiecTBen il KoMMCCHN 10 KOHTPO:IO 32 Oprammaeii miranus b 10V,

2.1, Oconneii 3aa5a3i OBieCTHHION KOMHCCIN ABIAIOTCA

- KORTPOI HCTOHENIA JAKOHOZATEECTE PO, PEQTHIALIH MPHHLIIOB FOCYQPETRNHO NOTHTHKH B
OBHCTH TOUIKOTLHOTO OOPAOBAHMA;

- BLBCHNC CAYUACH HAPYUICHIIL 1 HEHETIOTHEH IS JKOHOMATEHITIX It HHHLIX HOPMATHBIIO-TPAROBELX
AIKTO, PErIAMEHTHPYIOLIIT OpFANHIAIAIO MHTARHA B JETCKON CaY, NPHHATIE MCP TIO IiX TIPCCCHEHO;
~ QIS M, AGSKAUEX b OCHOBE HAYIICKIH, TPHHATHE Nep 110 X IDEASTIPEAACHHIO;

- QA 1 OKCTICPTHA OLCHKAACKTETBHOCTH PASOTHHKOB, YSICTEYIONUIX s OPral3UHI MITas:

- Wsydenne pesySTATOR NPOQeCCHONATHHON JEATETBHOCTH, BHBICHiC TOTOKHTCIBHEX it
OTPHIGTELILX TEHACHIIL B OPIAINIALIN INTAHAA B JETCKOM Caiy 1 Papadorka Ha a1oii ockoBe
npeLIOKCHHIL 0 M3ysemio, 000GUENHI0 H PACTPOCTPANCHHIO OITKTA It YCTPAHEHHIO HETATHBILX
Tereni;

- COBCPIIGHCTHORANHE KAYECTRA OPrANMISAINI IHTAHIA B JETCKOM CALY C OZUOBPEMCHHbM NOBHIIEHHEN
OTHCTCTREHHOCTH JOTRHOCTIbIX AW 32 KOHEAHHH] PESYLTAT;

- QA3 PERYTBTATOR HCTOTHEHHS TPAKI3OB 110 Y IPCAIEHIIO.
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3.      Функции Общественной комиссии по контролю за организацией питания в ДОУ
   3.1. Общественная комиссия по контролю за организацией питания может осуществляться в виде плановых или оперативных проверок.
   3.1.1. Общественная комиссия по контролю за организацией питания в виде плановых проверок проходит в соответствии с утвержденным планом-графиком, который обеспечивает периодичность и исключает нерациональное дублирование в организации проверок и доводится до членов коллектива в начале учебного года. 
   3.1.2. Общественная комиссия по контролю за организацией питания в виде оперативных проверок осуществляется для установления фактов и проверки сведений о нарушениях, указанных в обращениях родителей (законных представителей) или урегулирования конфликтных ситуаций.
 
4.      Организация управления Общественной комиссией по контролю за организацией питания в детском саду.
   4.1. Контроль за организацией питания в учреждении осуществляют лица, назначенные Приказом заведующей ДОУ.
   4.2.  Система контроля, план-график Общественной комиссии по контролю за организацией питания является составной частью годового плана работы ДОУ.
   4.3. Периодичность и виды проверки определяются необходимостью получения информации о реальном состоянии дел и результатах деятельности по организации питания.
   4.4. Основания для конкретной деятельности:
- план-график контроля;
- задание руководства Учредителя - проверка состояния дел;
- обращение физических и юридических лиц по поводу нарушений в области организации питания – оперативный контроль.
   4.5. План-график контроля за организацией питания в детском саду доводится до сведения работников в начале нового учебного года.
   4.6. Проверяющие имеют право запрашивать необходимую информацию, изучать документацию, относящуюся к предмету контроля.
   4.7. При обнаружении в ходе контроля нарушений в организации питания, о них сообщается Заведующему ДОУ.
   4.8. При проведении планового контроля не требуется дополнительного предупреждения, если в месячном плане указаны сроки контроля.
   4.9. При проведении оперативных (экстренных) проверок педагогические и другие работники могут не предупреждаться заранее.
   Экстренным случаем считается письменная жалоба родителей (законных представителей) на нарушение прав воспитанника, а также случаи грубого нарушения правил и норм организации питания в детском саду, трудовой дисциплины работника, принимающих непосредственное участие в организации питания в детском саду.
   4.10. Результаты контрольной деятельности оформляются в виде:
- отметки в журнале контроля;
- доклада о состоянии дел по проверяемому вопросу и др.
   4.11. Проверяющие и проверяемые после ознакомления с результатами контроля должны поставить подписи под итоговыми документами. При этом проверяемые имеют право сделать запись о несогласии с результатами контроля в целом или по отдельным фактам и выводам. Если нет возможности получить подпись проверяемого, запись об этом делает председатель комиссии, осуществляющий проверку, или заведующий ДОУ.
 
5.      Права участников контроля за организацией питания в детском саду.
   5.1. При осуществлении контроля за организацией питания проверяющий имеет право:
- знакомится с документацией в соответствии с функциональными обязанностями работника;
- изучать практическую деятельность работников групп и пищеблока через наблюдение за соблюдением режима питания в детском саду, качеством приготовления пищи и др.;
- делать выводы и принимать управленческие решения.
   5.2. Проверяемый работник имеет право:
- знать сроки контроля и критерии оценки его деятельности;
- знать цель, содержание, виды, формы и методы контроля;
- своевременно знакомиться с выводами и рекомендациями проверяющих;
- обратиться к администрации ДОУ или вышестоящие органы управления образованием при несогласии с результатами контроля.
 
6.      Взаимосвязи с другими органами самоуправления.
   6.1. Результаты контроля за организацией питания в детском саду могут быть представлены на рассмотрение и обсуждение в органы самоуправления ДОУ: Педагогический совет, Общее собрание, Управляющий совет.
 
7. Ответственность.
   7.1. Члены комиссии, занимающиеся контролем за организацией питания в детском саду несут ответственность за достоверность излагаемых фактов, представляемых в справках по итогам контроля.
